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Prazsky institut pro globalni politiku — -5
Glopolis
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Poslani a cile think-tanku v roce 2004:

* Usilujeme o kriticky pristup ke globalizaci 3 zaméstnanci

* Analyza globalizace — Debata o globalnich problémech - 0 program / 3 projekty
1,2 mil. K¢

Zdroje financovani

2004 2017 2023

25 zaméstnancu
4 programy / 18 projektu
17,8 mil. K¢

Soukromé nadace Verejné zdroje Zakazky



Jaky mel Glopolis dopad za 20 let '
- vice a meéne viditelny? glchIIS

s energii a invenci 80+ zaméstnancli
se zdroji ve vysi 156 mil. Ké od 35+ institucionalnich partneru
prostfednictvim 7 programt a 100+ projektt

diky cestam do 60+ zemi celého svéta?




Globalnejsi pohled
(dopad 2004-2017)

Zmény:

vnimani a chovani lidi
vzdélavani na skolach
v rozhledu statni spravy

konkrétnich politik jak v Cesku, tak v EU

Osvétové

* kazdy 2. den v médiich (2012)
* dosah na facebooku 3,8 mil. (2016)
* festival Zemé na talifi shlédlo 9200 divaka (2017)

Vzdélavaci

« materialy, pfednasky i celé kurzy pro ZCU, UK, UP,
AAU,USAC

* programu Menu pro zménu zapojili 2107 uditelu,
91 tis rodiCU a 188 tis studentul

* vyukové moduly na 51.000 Skolach v 67 zemich

Advokacni

* prosazeni vétSi soudrznosti politik do rozvojové
strategie (2009)

* pfispévek k zavedeni registru EU pro skute€né
vlastniky (2014)

* podil na Politice ochrany klimatu (2016)



Transformace 2018

Posuny: globalni -> narodni zaméreni, (advokacni) témata ->
(proces) spoluprace, verejné ->soukromé zdroje

Poslani a cile pro think-and-do tank od 2018:

» Usilujeme o soudrznou, spolupracujici spoleCnost.

« Posilovani siti nevladnich organizaci - Podpora spoluprace v ramci
spoleCenského ekosystému - Obhajoba pravniho statu a priznivych
podminek pro neziskovy sektor.

Zdroje financovani

2017 2023

Soukromé nadace u Vefejné zdroje Zakazky

2017

25 zaméstnancu
4 programy / 18 projektu
17,8 mil. K¢

11 zaméstnancu

2 programy / 8 projektu
7 mil. K¢




Spolupracujici sektory
(dopad 2018—-2024)

Lepsi vztahy a uzsi propojeni

lidi - zazemi, mechanismy, semknutost a akceschopnost 50+ lidri
organizaci - (spolu)zalozili jsme 7 siti a rozsifili dalSio 400+ ¢len(
siti - M&j se k své&tu a NeoN zaloZeny jako sité siti

(6 platforem/200 organizaci — 22 platforem/600 organizaci)

¢ spin-off projektu - u zrodu

’ ’

Vétsi prehled a silnéjsi kapacity
* monitoring prostredi - 4 ndrodni a evropské zpravy o stavu ob&anského sektoru

budovani know-how - vlastni koncept (transverzalni spoluprace), evaluaéni ramec,

. principy a nastroje
Zmeény:

rozvoj kompetenci - 300+ vySkolenych, 200+ hodin konzultaci a sdileni mezi sitémi

lepsi popis obcanskeho prostoru Vice a efektivnéjsi spoluprace (mezi obory, sektory a s
- : , .. dalSimi bublinami)
narust koordinovanych aktivit

koordinace - 60+ lidi z 650 organizaci pfi 50+ r{iznych kauzach obanského prostoru
participace - podpora a koordinace 20 zastupct v 21 poradnich organech

podpora prufezové spoluprace .

finanéni a expertni podpora - 622 tis. eur na uzsi spolupraci 25 siti CZ, HU, SK
mimo svou bublinu

* rozvoj vlastniho know-how

dialog a partnerstvi - s 30+ firmami a 60+ ufedniky, odbory a poradnimi organy statu


https://www.ochranademokracie.cz/
https://www.ziva-puda.cz/
https://namysli.com/
https://esgradar.cz/
https://esgradar.cz/

Program ProCivic

PRO < ECO ( pOrt

Posilujeme obcansky prostor

Zlepsuje prostredi pro neziskovy sektor:
* hlida obCansky prostor a pravni stat
* koordinuje mezioborovou sit NeoN

» zprostfredkuje statu nevladni expertizu, dohlizi na
vyuzivani EU fondu

v s

e prosazuje systémovéjSi financovani neziskového
sektoru




Program Stronger Roots

swo(x;\_,?s“—R 'Nadace OSF N/ NIOK @) tricsses

Strategicky rozviji neziskové sité v Cesku,
Madarsku a na Slovensku:

* vypisuje granty k navazani Ci prohloubeni jejich
spoluprace

* nabizi expertni Skoleni a konzultace
» vytvari prostor pro sdileni a vzajemné uceni

* rozviji metodologii - principy, postupy a nastroje
JLransverzalni“ spoluprace



CELKOVY DOPAD
2004-2024

Prispévek k vice

—

!
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Systémové zmeny:

intenzivnéjsi a kvalitnejSi lidske vztahy

v s s

usazenejSi celostni pristup

resi komplexni problémy - vede k soucinnosti,
efektivnéjSimu vyuZiti zdroju a zvySovani
kolektivniho dopadu

posiluje stfed spole€¢nosti — podnécuje duvéru
a solidaritu, vzajemny respekt i sebereflexi

jde k jadru udrzitelnosti — vykresluje celistvg;si
obrazek, motivuje k zohledhovani vSech dulezitych
pohledu na véc

imunizuje vucéi populismu a autoritarstvi — lidé
aktivné zapojeni do svéta kolem sebe jsou vice
zakofenéni a sebevédomi

prinasi sounalezitost a Stésti — vztahy jsou
dulezitou formou kapitalu i zakladni potfebou a
radosti naSich zivotu



CESTAK 4
CELOSTNIMU
PRISTUPU

bublin

vlastni roli.

SMYCKA AKCE & UCENI

HLUBSI
POROZUMENI( E;
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napr. diskuse

napr. zapojeni do
prifezovych projektil
nebo jejich iniciace
ZA213, ZREFLEKTUY, J
PREPLANUJ A JEDNEJ /

SnaZime se pochopit riizné 2 A A
u V n I r I n ave n e nézory.a strateglene o Suviel prynich i Dty
dokonce pfehodnotit mostu mezi a/nebo zakladnich

a upravit své bublinami predpokladech

rozhodovani.

Rozvojova psychologie se vesmeés shoduje,
Ze lidska mysl se v prubéhu Zivota vyviji
smérem ke

ZAKLADNI
POVEDOMI
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Chceme v&dét vic o vnéjiim

. ACkoliv razni lidé ¢€i organizace Zhouméni [ napt.nasiouchins
bubin e

dosahuji riznych arovni, mizeme si tento

."“ ZA21), ZREFLEKTUS,

proces p‘r’.ed StaVIt Jako VzeStU pnOU Splrél U, V SMYCKA AKCE & UCENI // PREPLANUJ A JEDNEJ
niz z jedné urovné na druhou prochazime
vzdy pres smycCky predstavujici nasi UZAVRENA
zkuSenost, jeji reflexi, novy plan a jim BUBLINA 1
vedenou akci. N A
jens lym ! i zvlastni sod|i§n)"r"n aktérem nebo J
! bubliny potencialnim novym ¢lenem
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AKENI /" pRIKLADY

KROKY AKTIVIT

ZAZ1), ZREFLEKTUY,
SMYCKA AKCE & UCENI PREPLANUS A JEDNES

Postoje
prispivajici
ke spolupraci:

UZNANI
EMPATIE
ZViDAVOST
FLEXIBILITA
TVORIVOST
TOLERANCE
TRPELIVOST
AUTENTICITA
SEBEREFLEXE
NEBOJACNOST



Partneri (2023-2024) - dekujeme!
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